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Familia y trabajo: asi se puede conciliar

Numerosas empresas en Hesse, favorables para las familias, muestran cdmo se puede
conciliar la familia con el trabajo. Son un ejemplo a seguir.

Por ejemplo, la administracion de Hesse impulsa la compatibilidad entre familia 'y
trabajo con modelos laborales flexibles y moviles en casos de emergencia y con
numerosas ofertas para cuidado infantil. La entrega del sello de calidad
"Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen" (empresa favorable para las familias
del estado federado de Hesse) bajo la direccion del Ministerio de Interior y Deporte
(Hessisches Ministerium des Innern und fiir Sport) a 60 organismos estatales y
universidades, y a todas las oficinas federadas y al parlamento de Hesse, es un buen
ejemplo de esta practica.

Cbémo las empresas y administraciones aportan facilidades a las familias, lo muestran
claramente muchos ejemplos practicos como "Regionales Blundnis Beruf und Familie -
Award 2017" (premio 2017 a la Alianza regional para el trabajo y la familia) en
Waldeck-Frankenberg, FingerHaus GmbH, Deutsche Lufthansa AG, Samson AG,
Haas & Co. Magnettechnik GmbH, Nassauische Heimstéatte, HEWI Heinrich Wilke
GmbH, B. Braun Melsungen AG, Taunussparkasse Bad Homburg, Hess Natur
GmbH, HUBNER GmbH & Co. KG, AOK Hessen, la asociacion Hessen-Chemie
(Arbeitgeberverband Hessen-Chemie), Wintershall AG, Fraport AG, SMA Solar
Technology AG, Merck KGaA, Osborn International GmbH, TUFA-TEAM GmbH
Wiesbaden, Habig Supermarkte KG, INOSOFT AG, la K+S AG, Nestlé Deutschland
AG, Micromata GmbH, y muchas mas.

Ademas, se crean nuevos modelos laborales favorables para las familias como por
ejemplo CoWorkPlay. De forma complementaria se fomenta "Die hessenstiftung —
familie hat zukunft”, la cual despierta las ganas de formar una familia. Su trabajo esta
guiado por la visién de que los hombres, las mujeres y los nifios de Hesse vivan en un
entorno familiar y bueno para los menores.

Enlaces
Atlas familiar - Conciliar familia y trabajo (en aleman)

Modelos laborales innovadores (en aleman)

Regionales Bundnis Beruf und Familie - Award 2017 (en aleman)



http://www.familienatlas.de/familie-beruf/vereinbarkeit
http://www.arbeitszeit-klug-gestalten.de/
http://www.landkreis-waldeck-frankenberg.de/city_info/webaccessibility/index.cfm?item_id=844893&modul_id=5&record_id=124711

Guia para familias (en aleman)

Iniciativa "Nueva calidad del trabajo" (en aleman)
Auditoria "Cultura empresarial innovadora" de la Iniciativa "Nueva calidad del trabajo"
(diversidad, orientacién familiar etc.)(en aleman)

La fundacion de Hesse - familie hat zukunft (la familia tiene futuro) (en aleman)



http://www.familien-wegweiser.de/wegweiser/stichwortverzeichnis,did=103182.html
http://www.inqa.de/DE/Informieren-Themen/Diversity/inhalt.html
http://www.inqa.de/DE/Angebote/Beratung-Auditierung/audit_buehne.html
http://www.inqa.de/DE/Angebote/Beratung-Auditierung/audit_buehne.html
http://www.hessenstiftung.de/index.htm

